




    

曼谷中学教育区第 1 区办公室公告 

关于：反映曼谷中学教育区第 1 区办公室在管理工作中的诚信意愿 

曼谷中学教育区第 1 区办公室致力于实现良好治理，以预防和打击

腐败为重点，展现诚信管理的决心。作为管理者，我们郑重承诺，在管理

工作中秉持诚实、廉洁、透明的原则，确保各项事务可被监督，并对行为

负责。我们坚决反对一切形式的腐败，要求全体员工以诚实、廉洁和道德

为准则完成各项工作，杜绝不当行为。 

1. 透明性方面：公布任务执行的相关信息，包括采购招标等，允许公众

和相关方监督，并建立明确的投诉管理机制。 

2. 责任方面：依法依规履行职责，对决策和管理行为负责，接受监督，

以赢得公众信任。 

3. 杜绝腐败方面：恪守诚实廉洁的职业操守，不利用职务谋私，不接受

贿赂。 

4. 机构内道德文化方面：坚决拒绝腐败行为，对发现的问题采取果断措

施予以遏制。 

5. 机构内工作道德方面：制定明确的工作标准，确保人事、预算管理和

任务分配的公平与透明。 

6. 腐败行为处理：对腐败行为进行严格调查，依法惩处相关责任人。 

 公告日期：2024 年 11 月 29 日 

 

 

 

     阿敦萨克·布恩阿诺 

曼谷中学教育区第 1 区办公室主任 


